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1. Ziel und Zweck 

Diese Code of  Conduct gilt für die BBC Cellpack Technology AG wie auch alle ihre Geschäf tspartner. 
Die BBC Cellpack Technology AG bezweckt mit dieser Richtlinie,  

a) ein einheitliches Verständnis bezüglich Compliance und Integrität mit ihren Geschäf tspartnern zu schaf-

fen,  
b) Verstösse gegen die Integrität mit ihren Geschäf tspartnern zu verhindern, indem inakzeptables oder 
unethisches Verhalten im Geschäf tsleben verbindlich def iniert und unter keinen Umständen toleriert wird . 

c) gegen aussen ein klares Zeichen für die relevanten Stakeholder zu setzen.  
 
Falls die Gesetzgebung eines Landes niedrigere Anforderungen hat als diese die in diesem Kodex festgelegt 

sind, verpf lichten sich die Geschäf tspartner, die höchsten hier festgelegten Standards einzuhalten. Im Falle 
von direkten Widersprüchen hat das zwingende lokale Recht Vorrang . Die Geschäf tspartner sollten sich 
bemühen, alle Anstrengungen zu unternehmen, um die Grundsätze dieses Kodex einzuhalten.  

 

2. Geltungsbereich 

Die BBC Cellpack Technology AG übt in all den Märkten, in denen sie tätig ist, ihre Geschäf tstätigkeit so 
aus, dass sie im Einklang mit lokalen, nationalen, internationalen Gesetzen und Standards sowie ethischen 

Prinzipien und den internen Kernwerten steht.  
Diese Erwartungshaltung besteht ebenfalls gegenüber unseren Geschäf tspartnern.  
Die Voraussetzungen, die angemessenes und ethisches Verhalten im Geschäf tsverkehr bestimmen, müs-

sen in jedem Einzelfall unter Berücksichtigung der jeweiligen konkreten, lokal -spezif ischen Gegebenheiten 
und eines Referenzmassstabes beurteilt werden.  
 

Diese Richtlinie kann nicht sämtliche Anforderungen an das erwartete Verhalten vollumfänglich und ab-
schliessend auf listen und vorgeben. Wenn sich aus gesetzlichen Bestimmungen oder internen Regeln keine 
klaren Vorgaben ergeben, handelt man gutgläubig, nach bestem Ermessen und mit gesundem Menschen-

verstand. Die folgenden Fragen können dabei unterstützen:  
 

1. Steht das Verhalten im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen sowie den ethischen Vorgaben? 

2. Sind für die BBC Cellpack Technology AG, für den Geschäf tspartner selbst, sowie für ihre jeweiligen 
Organe, Mitarbeitenden oder Dritten negative Auswirkungen ausgeschlossen? 

 
Sofern die zwei o.g. Fragen nicht mit einem klaren Ja beantworten können, sollte von der beabsichtigten 
Kooperation / Massnahme / Initiative in jeglicher Form Abstand genommen werden. 
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3. Begriffe / Abkürzungen / Definitionen 

  

Geschäftspartner 
Geschäf tspartner sind in diesem Sinne alle Partner, die eine Geschäf tsverbindung mit der BBC Cellpack 
Technology AG eingehen. Dies kann als Lieferant, Dienstleister oder auch Konsultant sein. 

Geschenke 
Zu Geschenken zählen nicht nur Produkte (Waren oder Dienstleistungen), sondern alle Arten von geldwerten 
Vorteilen inklusive Bargelds. 

Mittelspersonen 
Als Mittelspersonen gelten Vertreter, Agenten, Berater, Lobbyisten oder andere Personen, die Leistungen 
für den Geschäf tspartner erbringen.  

Bestechungsgelder  
Darunter sind Zuwendungen zu verstehen, die bezwecken die Anbahnung einer Geschäf tsbeziehung oder 
Auf tragserteilungen zu beeinf lussen. Nicht als Bestechungsgelder gelten geringfügige Geschenke, übliche 

Trinkgelder oder die Annahme von Einladungen in angemessenem Rahmen. Bei der BBC Cellpack Techno -
logy AG wurde der angemessene Rahmen für geringfügige Geschenke, Verpf legung oder Unterhaltung bei 
maximal CHF 200 festgelegt. Andere lokal-spezif ische Gegebenheiten können hiervon abweichen und sind 

zu berücksichtigen.  
Social Media 

z. B. Facebook, Instagram, YouTube, Pinterest, LinkedIn, XING, Twitter, Vimeo, Snapchat, TikTok und wei-

tere Plattformen, die der ungelenkten Verbreitung von Informationen dienen. 

4. Verhaltensgrundsätze und Ethik  

4.1 Allgemein  

Bei der Ausübung der Geschäf tstätigkeiten sind die für die eigene Tätigkeit geltenden gesetzlichen und ver-
traglichen Verpf lichtungen, die internen Führungs- und Verhaltensgrundsätze und anderen Richtlinien, Pro-

zesse oder Vorgaben der BBC Cellpack Technology AG einzuhalten.  

4.2 Bestechung / Vorteilsgewährung  

4.2.1 Grundsatz  

Die BBC Cellpack Technology AG lehnt jede Form von Bestechung und Vorteilsgewährung, resp. Vorteils-
annahme gegenüber Amtsträgern und Privaten als absolut inakzeptables Verhalten ab.  

4.2.2 Aktive Bestechung  

Als aktive Bestechung gilt die Handlung, bei welcher einer Person im Zusammenhang mit deren Tätigkeit 
ein nicht gebührender Vorteil angeboten wird. Diese Person kann öf fentlicher Funktions - oder privater Ent-
scheidungsträger sein. Der nicht gebührende Vorteil wird für eine konkrete, pf lichtwidrige oder eine im Er-

messen der Person liegende Handlung oder Unterlassung zu Gunsten der Person, eines Dritten direkt oder 
über Mittelspersonen indirekt angeboten.  

4.2.3 Passive Bestechung  

Passive Bestechung begeht, wer als Entscheidungsträger für eine konkrete, pf lichtwidrige oder eine in sei-
nem Ermessen liegende Handlung oder Unterlassung für sich oder einen Dritten direkt oder über eine Mit-
telsperson indirekt einen nicht gebührenden Vorteil fordert, sich versprechen lässt oder annimmt. 

4.2.4 Zulässige Praktiken  

Allfällige unaufgefordert angebotene Geschenke oder Unterhaltungsangebote dürfen angenommen oder Mit-

arbeitenden eines Privatunternehmens angeboten werden, sofern sie:  

a. nicht über den gewohnten Rahmen einer Gefälligkeit und die anerkannten geschäf tlichen Gepf logenhei-

ten hinausgehen, 

b.  nur selten erfolgen,  

c.  nicht den Anschein bezüglich einer Verpf lichtung aufwerfen,  
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d.  ordnungsgemäss of fengelegt/verbucht werden und 

e. Monetär bzw. den Gegenwert von Sachleistungen den Betrag von CHF 200 nicht übersteigen. 

4.2.5 Unzulässige Praktiken  

Es dürfen keine Geschenke auf  privater Basis angeboten werden zwecks Umgehung ihrer ordnungsgemäs-

sen Verbuchung.  
Vorbehältlich einer ausdrücklich anders lautenden gesetzlichen Regelung darf  einem öf fentlichen Amtsträger 
grundsätzlich keinerlei Geschenk oder Unterhaltungsangebot in welcher Form auch immer angeboten wer-

den.  
Es dürfen von Dritten keine Geschenke oder Unterhaltungsangebote gefordert werden.  

4.3 Wettbewerbsverhalten  

Die BBC Cellpack Technology AG und deren Geschäf tspartner bekennen sich zur f reien Marktwirtschaf t und 
zu fairem Wettbewerb und halten sich an die geltenden wettbewerbs- und kartellrechtlichen Bestimmungen. 
Insbesondere wird kein unlauteres Verhalten an den Tag gelegt, und es werden mit Wettbewerbern keine 

Absprachen über Preise, Gebiete oder Kunden getrof fen und den Geschäf tspartnern keine Wiederverkaufs-
preise vorgeschrieben werden.  
Darüber hinaus anerkennen und befolgen die BBC Cellpack Technology AG und deren Geschäf tspartner die 

relevanten internationalen Handelsbeschränkungen und -vorschrif ten verschiedener Länder und internatio-
naler Organisationen wie z. B. den USA, der EU und der Vereinten Nationen. Im Zweifelsfall müssen ge-
plante Handlungen oder Vereinbarungen, die Bestimmungen enthalten, die den Wettbewerb behindern oder 

gegen internationale Handelsbeschränkungen verstossen könnten, der BBC Cellpack Technology AG ge-
meldet und allenfalls von einem Spezialisten geprüf t werden.  

4.4 Vertraulichkeit und Datenschutz  

Vertrauliche Informationen werden intern nur an Personen weitergegeben, die diese zur Ausübung ihrer 
Geschäf tstätigkeit benötigen und die auch zu deren Erhalt berechtigt sind.  
Für vertrauliche oder geschützte Informationen gilt das Gebot der Geheimhaltung, welches nicht nur während  

der Geschäf tsbeziehung, sondern auch über dessen Ende hinausdauert.  
Vertrauliche oder sonst wie geschützte Informationen von oder über Kunden und andere Geschäf tspartner 
der BBC Cellpack Technology AG, werden gemäss den massgeblichen gesetzlichen (Datenschutz-) Best-

immungen und allenfalls vertraglichen Abmachungen geschützt.  

4.5 Interessenkonflikte  

Situationen, in denen persönlichen Interessen oder Interessen von Dritten mit den Interessen der BBC Cell-

pack Technology AG tatsächlich oder auch nur dem Anschein nach in Konf likt geraten, sind zu vermeiden.  
Erkannte oder vermutete Interessenskonf likte (z.B. das Eingehen von Geschäf tsbeziehungen mit Freunden 
oder Familienmitgliedern) sind of fenzulegen und sofort dem Vorgesetzten zu melden. Wenn nötig, wird mit 

dem CEO oder Quality Manager der BBC Cellpack Technology AG zusammen festgelegt, wie in einem sol-
chen Falle verfahren werden soll.  

4.6 Schutz der Vermögenswerte  

Die materiellen und immateriellen Vermögenswerte und f inanziellen Ressourcen der BBC Cellpack Techno -
logy AG werden bestmöglich vor Diebstahl, Verlust, Missbrauch und Verschwendung geschützt, und es wird 
sorgfältig mit ihnen umgegangen.  

Ihre Verwendung und insbesondere diejenige von Internet, E-Mails und elektronischen Tools sind grundsätz-
lich und vorrangig auf  geschäf tliche Zwecke zu beschränken.  
Aufwendungen für Geschäf tliches und Privates werden strikt getrennt. Für Geschäf tsausgaben gelten neben 

dem massgebenden Spesenreglement die Grundsätze der Klarheit, Transparenz und Nachweisbarkeit (Be-
leg).  

4.7 Richtigkeit der Buchführung und Berichterstattung  

Die Aufzeichnungen und Berichte müssen korrekt, vollständig und nach bestem Wissen wahr sein. Die 
Grundlagen der ordentlichen Rechnungslegung werden eingehalten. Insbesondere basiert jeder buchhalte-
rische Eintrag auf  Dokumenten den Tatsachen und alle Vermögenswerte und Transaktionen werden aufge-

zeichnet.  



 Code of Conduct (DE) 
für die BBC Cellpack Technology 

AG und ihre Geschäftspartner 

Dok.-Typ 
 

RL 

Prozess-eig-
ner 

10 

Version  
 

01 
Dokumentnummer 

KT101006 

 

Erstellt Datum Geprüft Datum Freigegeben Datum Druckdatum Seite 

THA 01.10.2024 HEE 01.10.2024 THA 01.10.2024 01.10.2024 5/7 

 

4.8 Kommunikation  

Zu einer of fenen und ef fektiven Kommunikation auf  allen Stufen gehört eine korrekte, zeitnahe, vollständige 
und wahrheitsgemässe Kommunikation. Dies gilt unabhängig davon, ob es sich um eine interne oder externe 

Kommunikation handelt.  
Social Media erlauben es, sofort an einen grossen Adressatenkreis zu kommunizieren. Bei deren Verwen-
dung ist sicherzustellen, dass nicht gegen anwendbare arbeits - und datenschutzrechtliche Bestimmungen 

oder andere interne Vorgaben verstossen wird.  

4.9 Zusammenarbeit  

Auswahl der Geschäftspartner 

- BBC Cellpack Technology AG wählt ihre Geschäftspartner auf der Grundlage objektiver und wirtschaft-
licher Kriterien aus und prüft alle Angebote ihrer Lieferanten fair und unvoreingenommen. Unprofessi-
onelle Bevorzugung oder Benachteiligung von Lieferanten, insbesondere aus privaten Gründen, ist 

grundsätzlich untersagt. 
- Bei Ausschreibungen ist dem langfristig wirtschaftlichsten Angebot der Zuschlag zu erteilen, sofern 

nicht andere Gründe (Qualität, Leistung, langjährige Geschäftsbeziehung, Bonität usw.) einen anderen 

Entscheid rechtfertigen. 
- Sollte nicht das langfristig wirtschaftlichste Angebot angenommen werden, sind die massgeblichen 

Erwägungen zu dokumentieren, ohne dass Dritte hieraus Ansprüche ableiten können. 

 
Damit in einem guten Geschäf tsklima erfolgreich und mit Engagement der täglichen Arbeit nachgegangen 
werden kann, begegnet man sich untereinander mit Anstand, Of fenheit und gegenseitigem Respekt.  

Spannungen und Konf likte sind of fen anzusprechen, zu ergründen und zu lösen. Ebenso übernimmt man 
die volle Verantwortung für übertragene Tätigkeiten. 

4.10 Chancengleichheit  

Die BBC Cellpack Technology AG und deren Geschäf tspartner setzen sich dafür ein, die Mitarbeitenden für 
ihre Leistung angemessen zu entlöhnen, für Chancengleichheit zu sorgen - unabhängig ihrer Herkunf t, ihres  
Geschlechts oder sonstiger nichtberuf lich relevanter Merkmale - und sie in ihrer persönlichen und beruf lichen 

Entwicklung zu unterstützen.  

4.11 Keine Belästigungen  

Mobbing, Diskriminierung, sexuelle Belästigungen oder andere Belästigungen irgendwelcher Art werden 

nicht geduldet und bei nachgewiesenen Fällen konsequent sanktioniert.  

4.12 Gesundheit, Sicherheit  

Die BBC Cellpack Technology AG und deren Geschäf tspartner handeln nachhaltig und verantwortungsvoll 

und schaf fen sichere Arbeitsumgebungen. Sie betrachten es als Daueraufgabe, ihre Lager, Arbeitsplätze, 
Prozesse, Dienstleistungen und Produkte kontinuierlich zu verbessern und halten sich dabei an die anwend-
baren Vorschrif ten betref fend Gesundheit und Sicherheit.  

4.13 Umwelt und Material Compliance 

Wir tragen gegenüber der internationalen Gemeinschaf t Verantwortung für den Schutz der Umwelt in allen 
unseren Aktivitäten und über die gesamte Wertschöpfungskette. Darüber hinaus müssen wir an allen unse-

ren Standorten die einschlägigen Umweltgesetze und -bestimmungen einhalten und – wenn möglich und 
sinnvoll – übererfüllen. Aus diesem Grund fördern wir die Ökoef f izienz in all unseren geschäf tlichen Aktivitä-
ten und arbeiten an der Verbesserung unserer allgemeinen Umweltbilanz, insbesondere was den Einsatz 

gefährlicher Substanzen und die Reduzierung der CO2 -Emissionen betrif f t.  
Von unseren Lieferanten erwarten wir, dass sie unsere Umweltverträglichkeitsprinzipien übernehmen, ein-
halten und auch ihre eigenen Mitarbeitenden, Lieferanten und andere Stakeholder darauf  verpf lichten. 
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Dies beinhaltet folgende Punkte: 

4.13.1 Co2 Fussabdruck / Decarbonisierung 

BBC Cellpack Technology AG fordert seine Geschäftspartner auf, die Bemühungen und Ziele zur Dekar-

bonisierung in ihrer gesamten Lieferkette und während des gesamten Lebenszyklus ihrer Produkte zu 
unterstützen. 
Treibhausgasemissionen (THG) und Energienutzung 

- Die Geschäftspartner sollen:  
o Ziele, Pläne und Massnahmen definieren, um die Treibhausgasemissionen ihrer Aktivitäten konti-

nuierlich zu reduzieren. 

o Wann immer möglich kontinuierliche Energieeffizienzprogramme umsetzen und damit den Ener-
gieverbrauch zu minimieren sowie den Einsatz von erneuerbaren Energien für die Produktion von 
Materialien, Komponenten und Dienstleistungen einsetzen. 

o Verantwortungsvoll mit der Ressource Wasser umgehen. 
o Die Fortschritte regelmässig überwachen und auf Anfrage der BBC Cellpack Technology AG die 

entsprechenden Emissionsdaten übermitteln. 

4.13.2 Abfallmanagement 

Die Geschäftspartner müssen einen systematischen Ansatz für das Abfallmanagement umsetzen, der 
folgende Schwerpunkte hat 

o Identifizierung, Kontrolle, Reduzierung und verantwortungsvolle Entsorgung oder Wiederverwer-
tung von nicht gefährlichen Abfällen. 

o Wasser, natürlichen Ressourcen und Rohstoffen minimieren. Innovation spielt eine Schlüsselrolle 

beim Erreichen 
o Wo immer dies möglich ist, werden die Geschäftspartner ermutigt, Strategien zu verfolgen, die mit 

den Grundsätzen der Kreislaufwirtschaft, Kreislaufwirtschaftsprinzipien wie Ökodesign und Öko-

effizienz bei der Gestaltung ihrer Produkte, Verpackungen und Dienstleistungen.  

4.13.3 Material Compliance 

4.13.3.1 Umgang mit Gefahrstoffen 

Gefahrenstoffe sind Chemikalien, Materialien oder andere Stoffe, die, wenn sie vorhanden sind oder 

freigesetzt werden, eine Gefahr für den Menschen und / oder die Umwelt darstellen. BBC Cellpack 
Technology AG fordert ihre Geschäftspartner dazu auf: 
o potenziell gefährliche Stoffe zu identifizieren und zu vermeiden, um eine sichere Handhabung der 

Produkte zu gewährleisten; 
o Transport, Lagerung und Entsorgung dieser Stoffe in Sicherheit zu gewährleisten; 
o das Recycling dieser Stoffe so weit praktikabel zu gewährleisten. 

o wann immer möglich den Einsatz von Gefahrstoffen durch neue Verfahren und Materialien zu 
ersetzen; 

o die Einhaltung aller geltenden Gesetze, Vorschriften und Normen zu kritischen, verbotenen oder 

gefährlichen Substanzen zu befolgen, welche im Endprodukt enthalten sind oder im Produktions-
prozess verwendet werden; 

o Verordnungen und Richtlinien einzuhalten, welche Regeln für die Verwendung und/oder Offenle-

gung bestimmter Chemikalien festlegen. Dies umfasst auch die Rohstoffe in Produkten, ein-
schließlich - aber nicht beschränkt auf - des Dodd-Frank-Act über Konfliktmineralien, die EU-
Richtlinie RoHS1 und die EU-Verordnung REACH2; 

o jederzeitiges Einhalten aller lokal geltenden Gesetze und Vorschriften sowie Industriestandards in 
den Märkten, in welche die Waren oder Dienstleistungen geliefert werden. 

4.14 Schutz vor Kinder- oder Zwangsarbeit  

Wir und unsere Geschäf tspartner lehnen Kinder- oder Zwangsarbeit ohne Ausnahme strikt ab. 

4.15 Auskunft und Meldung  

Allfällige Beobachtungen oder Wahrnehmungen, wonach sich andere of fensichtlich nicht an die Bestimmun-

gen dieser Richtlinie halten, sind unverzüglich der BBC Cellpack Technology AG unter Angabe der eigenen 
Identität, der relevanten Informationen (z.B. wer, was, wann, wo, mit wem, wie) und der Nennung allfälliger 
Beweise zu melden.  
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4.16 Schutz  

Jede Person, die in guten Treuen und im besten Interesse des Unternehmens eine Meldung macht, wird 
geschützt und muss keinerlei Nachteile befürchten. Insbesondere die Vertraulichkeit wird dabei vollumfäng-

lich und im Rahmen des gesetzlich Zulässigen gewahrt. Es dürfen ihr gegenüber keinerlei Vergeltungsmass-
nahmen getrof fen werden.  
Dieser Schutz gilt jedoch nicht für diejenigen, welche missbräuchliche oder absichtlich falsche Meldungen 

machen.  

4.17 Konsequenzen  

Für den Fall, dass die Bestimmungen dieser Richtlinie nicht eingehalten werden, erleidet die BBC Cellpack 

Technology unter Umständen einen Schaden und / oder einen Reputationsverlust. Die BBC Cellpack Tech-
nology behält sich rechtliche Schritte zur Deckung des Schadens vor.  In jedem Fall kann die Missachtung 
des Code of  Conduct zur Auf lösung der Geschäf tsbeziehung führen. 

5. Salvatorische Klausel 

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchführbar sein oder nach Vertrags-
schluss unwirksam oder undurchführbar werden, bleibt die Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen dieses 
Vertrags davon unberührt.  

6. Mitgeltende Dokumente 

Dokumententitel Dokumentennummer 

Diverse Vereinbarungen mit den Geschäf tspartnern und Doku-

mente des QM-Systems der BBC Cellpack Technology AG 

Diverse 

 

7. Dokumentenhistorie 

Ver. Änderung / Kapitel Autor / Datum 

01 Neuerstellung des Dokuments 

CoC der BBC-Group auf  BBC Cellpack Technology AG aktualisiert 

THA / 27.09.2024 

 


